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TITULOI
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1. O Programa de Pds-Graduacao stricto sensu Interdisciplinar em Ciéncias Humanas (PPGICH)
da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) desenvolver-se-4 como atividade do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas (CFH) e dos seus departamentos constitutivos, no nivel de doutorado.

Art. 2. O Programa de Pés-Graduagao Interdisciplinar em Ciéncias Humanas tem por objetivo a
formacao e o aprimoramento de alto nivel de profissionais para o exercicio de atividades de pesquisa,
de extensdo e do magistério superior, no campo das ciéncias humanas, em carater interdisciplinar, nas
areas de concentracdo e linhas de pesquisa definidas pela matriz curricular do Programa.

TITULO 11
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO

CAPITULO 1
DA COORDENACAO DIDATICA

Secao I
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 3. A coordenagdo didatica do Programa de P6s-Graduagao Interdisciplinar em Ciéncias Humanas
caberd aos seguintes orgaos colegiados:

I. Colegiado Pleno;

II. Colegiado Delegado.

Secao 11
Da Composi¢ao dos Colegiados

Art. 4. A composigdo do Colegiado Pleno ¢ definida conforme Resolucdo Normativa no
154/CUN/2021.

I — todos/as os/as docentes credenciados/as como permanentes que integram o quadro de pessoal
docente efetivo da UFSC;

IT — representantes do corpo discente, eleitos/as pelos/as estudantes regulares para mandato de um
ano, na proporcao de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros docentes do colegiado pleno, sendo
a fragdo superior a 0,5 computada como 1 (um) representante.



IIT — representantes dos/as professores/as credenciados/as como permanentes que ndo integram o
quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos/as pelos seus pares, na propor¢do de, pelo menos,
1/5 (um quinto) dos membros docentes efetivos do colegiado pleno, sendo a fragcdo superior a 0,5
computada como 1 representante.

IV — chefia do departamento ou da unidade administrativa equivalente que abrigar o0 maior nimero
de docentes credenciados/as como permanentes.

Art. 5. O Colegiado Delegado do Programa terd a seguinte composicao:

I - o/a coordenador/a, como presidente, € o/a subcoordenador/a, como vice-presidente;

IT - representantes do corpo docente, eleitos/as pelos seus pares, entre os membros do corpo docente
permanente do programa que integram o quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, sendo um
representante por area de pesquisa, com respectivos suplentes;

III - representantes do corpo discente, eleitos pelos seus pares, para mandato de um ano, na mesma
proporcao definida para participacdo em colegiado pleno;

Art. 6. A designagdo dos membros do colegiado delegado, com seus respectivos mandatos, sera
efetuada pela diregao da respectiva unidade universitaria.

§ 1° O mandato dos membros titulares e suplentes serd de dois anos para servidores docentes e de
um ano para os discentes, sendo permitida a reelei¢do em ambos os casos.

§ 2° Aos membros titulares representantes do corpo docente no colegiado delegado sera atribuida a
carga horéria de 2 (duas) horas semanais.

Secdo III
Das Competéncias dos Colegiados

Art. 7. Compete ao colegiado pleno do PPGICH:

I - aprovar o regimento do programa e as suas alteragdes, submetendo-os a homologagdo da Camara
de P6s-Graduacao;

I - estabelecer as diretrizes gerais do programa;

IIT - aprovar reestruturagdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologacao da Camara de
P6s-Graduacao;

IV - eleger o/a coordenador/a e o/a subcoordenador/a, observado o disposto na Resolu¢do Normativa
154/CUN/2021 e neste regimento;

V - estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de professores,
observado o disposto na Resolugdo Normativa 154/CUN/2021, submetendo-os a homologagdo da
Camara de P6s-Graduagao;

VI - julgar, em grau de recurso, as decisoes do/a coordenador/a, a ser interposto no prazo de 10 (dez)
dias a contar da ciéncia da decisdo recorrida;

VII - manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse da Pos-Graduacdo stricto
sensu;

VIII - aprovar os planos e relatdrios anuais de atividades académicas e de aplicagdo de recursos;

IX - aprovar a criagdo, extingdo ou alteracao de areas de concentracdo, submetendo-as a homologacao
da Camara de P6s-Graduacao;

X - propor as medidas necessarias a integracao da Pos-Graduagdo com o ensino de Graduacao, e,
quando possivel, com a educacdo basica;

XI - decidir os procedimentos para aprovacao das bancas examinadoras de qualificacdo e de defesa
de trabalhos de conclusdo do curso;

XIII - decidir os procedimentos para aprovagao das indicagdes dos/as coorientadores/as de trabalhos
de conclusdo encaminhadas pelos/as orientadores/as; e

X1V - zelar pelo cumprimento desta resolu¢ao normativa e do regimento do programa.

Art. 8. Caberd ao colegiado delegado do PPGICH:



I — propor ao colegiado pleno alteragdes no regimento do programa, no curriculo dos cursos e nas
normas de credenciamento e recredenciamento de professores;

I — aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de professores;

IIT — aprovar a programacao periddica dos cursos proposta pelo/a coordenador/a, observado o
calendario académico da UFSC;

IV — aprovar o plano de aplicagdo de recursos do programa apresentado pelo/a coordenador/a;

V — estabelecer os critérios de alocacao de bolsas atribuidas ao programa, observadas as regras das
agéncias de fomento;

VI — aprovar as comissdes de bolsas e de selecao para admissao de estudantes no programa;

VII — aprovar a proposta de edital de selecdo de estudantes apresentada pelo/a coordenador/a e
homologar o resultado do processo seletivo;

VIII — aprovar o plano de trabalho de cada estudante que solicitar matricula na disciplina “Estagio de
Docéncia”, observado o disposto na resolucdo da Camara de Pos-Graduacao que regulamenta a
matéria;

IX — decidir nos casos de pedidos de declinagdo de orientacao e substitui¢ao de orientador/a;

X — decidir sobre a aceitacao de créditos obtidos em outros cursos de Pos-Graduagdo, observado o
disposto nesta resolugdao normativa;

XI — decidir sobre pedidos de antecipagdo e prorrogacao de prazo de conclusio de curso, observado
o disposto nesta resolu¢ao normativa;

XII — decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de depdsito fora de prazo do trabalho de
conclusao de curso na Biblioteca Universitaria;

XIII — deliberar sobre propostas de criacao ou altera¢ao de disciplinas;

XIV — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de estudantes;

XV — dar assessoria ao/a coordenador/a, visando ao bom funcionamento do programa;

XVI — propor convénios de interesse do programa, observados os tramites processuais da UFSC;
XVII — deliberar sobre outras questdes académicas previstas nesta resolucdo normativa e nos
regimentos dos respectivos programas;

XVIII — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissao de bolsas;

XIX — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissao de selecao para admissao de estudantes
no programa; e

XX — zelar pelo cumprimento desta resolu¢do normativa e do regimento do programa.

Secao IV
Das Reunides dos Colegiados

Art. 9. Os Colegiados Pleno e Delegado serdao convocados pelo/a coordenador/a ou a pedido de, pelo
menos 1/3 (um terco) dos seus membros, mencionando-se o assunto que serd tratado, salvo se for
considerado secreto, a juizo do presidente.

§ 1°. A convocacgao devera ser feita, no minimo, com quarenta e oito horas de antecedéncia.

§ 2°. Havera duas reunides ordinarias por semestre do colegiado pleno € uma reunido por més do
colegiado delegado.

§ 3°. As reunides extraordinarias serdo convocadas em qualquer tempo, sempre que houver urgéncia.

Art. 10. As reunides dos colegiados se realizarao sempre com a presenca da maioria de seus membros,
em carater ordinario ou extraordinario.

§ 1°. As decisdes dos Colegiados serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes,
ressalvadas as disposi¢cdes em contrario.

§ 2°. A votagdo sera simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre que uma
das duas outras ndo seja requerida nem esteja expressamente prevista.

§ 3°. Além do voto comum, terdo os/as Presidentes dos Orgdos Deliberativos, nos casos de empate,
o voto de qualidade.

§ 4°. Em caso de vacancia, o cargo de um/a representante titular devera ser substituido pelo/a suplente.



§ 5°. Todo membro que apresentar trés faltas consecutivas ou seis faltas alternadas sem justificativa
sera automaticamente desligado do Colegiado Delegado, sendo substituido pelo seu suplente.

CAPITULO 11
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao I Disposicoes Gerais

Art. 11. A coordenagdo administrativa do Programa de P6s-Graduagao Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas serd exercida por um/a coordenador/a e um/a subcoordenador/a, integrantes do quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC e eleitos/as dentre os/as professores/as permanentes do programa,
na forma prevista neste Regimento, com mandato de dois anos, permitida uma reeleicao.

Parédgrafo tinico. Terminado o mandato do/a coordenador/a, ndo havendo candidatos para o cargo,
sera designado, em carater pro tempore, 0 membro mais antigo dos integrantes do quadro de pessoal
docente efetivo da UFSC pertencente ao colegiado pleno do programa.

Art. 12. O/a subcoordenador/a substituird o/a coordenador/a em caso de faltas e impedimentos, bem
como completara o mandato deste em caso de vacancia.

§ 1° Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito/a novo/a
subcoordenador/a na forma prevista no regimento do programa, o qual acompanhard o mandato do
titular.

§ 2° Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o colegiado pleno
do programa indicard um/a subcoordenador/a para completar o mandato.

§ 3° No caso de vacancia da subcoordenagdo, seguem-se as regras definidas nos § 1° e § 2° deste
artigo.

Secao II
Das Competéncias da Coordenagao

Art. 13. Cabera ao/a coordenador/a do programa de Pés-Graduagao:

I — convocar e presidir as reunides dos colegiados;

IT — elaborar as programagdes dos cursos, respeitado o calendario académico, submetendo-as a
aprovacao do colegiado delegado;

[II — preparar o plano de aplicacao de recursos do programa, submetendo-o a aprovagao do colegiado
delegado;

IV — elaborar os relatorios anuais de atividades e de aplicacdo de recursos, submetendo-os a
apreciacao do colegiado pleno;

V — submeter a aprovagdo do colegiado delegado os nomes dos/as professores/as que integrarao: a) a
comissao de sele¢do para admissao de estudantes no programa; b) a comissao de bolsas ou de gestdo
do programa; c) a comissdo de credenciamento e recredenciamento de docentes;

VI — decidir sobre as bancas examinadoras de qualifica¢do e de defesa de trabalhos de conclusdo do
curso;

VII — decidir sobre as indicagdes de coorientadores/as de trabalhos de conclusdo encaminhadas pelos
orientadores/as;

VIII — definir, em conjunto com as chefias de departamentos ou de unidades administrativas
equivalentes e os/as coordenadores/as dos cursos de Graduagao, as disciplinas que poderao contar
com a participacdo de estudantes de P6s-Graduagao matriculados na disciplina “Estagio de Docéncia”;
IX — decidir ad referendum do colegiado pleno ou delegado, em casos de urgéncia ou inexisténcia de
quorum, devendo a decisdo ser apreciada pelo colegiado equivalente dentro de 30 (trinta) dias;

X — articular-se com a Pro-Reitoria de Pos-Graduagao (PROPG) para acompanhamento, execucao e
avaliacdo das atividades do programa;

XI — coordenar todas as atividades do programa sob sua responsabilidade;



XII — representar o programa, interna e externamente a UFSC, nas situagdes relativas a sua
competéncia;

XIII — delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

XIV — zelar pelo cumprimento da legislagdo referente ao Programa de P6s-Graduagao;

XV — assinar os termos de compromisso firmados entre o/a estudante e a parte cedente de estagios
ndo obrigatérios, desde que previstos na estrutura curricular do curso, nos termos da Lei n°® 11.788,
de 25 de setembro de 2008;

XVI — apreciar os relatorios de atividades semestrais ou anuais dos/as estudantes.

Paréagrafo unico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia de quérum para nova
reunido convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

CAPITULO III
DO CORPO DOCENTE

Secao I
Disposigoes Gerais

Art. 14. O corpo docente dos programas de Pos-Graduacdo serd constituido por professores/as
doutores/as credenciados/as pelo colegiado delegado.

Art. 15. O credenciamento e recredenciamento dos/as docentes observardo os requisitos previstos na
Resolugao 154/CUN/2021, e os critérios especificos estabelecidos pelo Colegiado Pleno em
resolucao propria.

Art. 16. O PPGICH teré credenciamento para novos/as professores/as em fluxo continuo, de acordo
com as necessidades das areas de concentracao e linhas de pesquisa.

Art. 17. O credenciamento, assim como o recredenciamento, serd valido por até quatro anos e devera
ser aprovado pelo colegiado delegado.

§ 1° Nos casos de ndo recredenciamento, o/a professor/a devera permanecer credenciado/a na
categoria colaborador/a até finalizar as orienta¢cdes em andamento.

§ 2° Os critérios de avaliacdo do/a professor/a, para os fins do disposto no caput deste artigo, por
ocasido do recredenciamento, deverdo contemplar a avaliacdo pelo corpo discente, em processo
estabelecidos pelo Colegiado Pleno em resolugao propria.

Art. 18. Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao programa de Pés-Graduagdo,
os/as professores/as serdo classificados como:

I — professores/as permanentes;

II — professores/as colaboradores/as;

[IT —professores/as visitantes.

Art. 19. A atuacdo eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um/a docente ou pesquisador/a
como integrante do corpo docente do programa em nenhuma das classificagdes previstas.

Parédgrafo unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-se as
palestras ou conferéncias, a participacdo em bancas examinadoras, a colaboragdo em disciplinas, a
coautoria de trabalhos publicados, coorientagdo ou cotutela de trabalhos de conclusao de curso, a
participagdo em projetos de Pesquisa e em outras atividades académicas caracterizadas como
esporadicas no regimento do programa.

Secao II
Dos/as Professores/as Permanentes



Art. 20. Podem integrar a categoria de permanentes os/as professores/as enquadrados/as e
declarados/as anualmente pelo programa na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes
pré-requisitos:

I — desenvolvimento, com regularidade, de atividades de ensino na P6s-Graduagao;

II — participacao em projetos de Pesquisa do programa de Pos-Graduagao;

IIT — orientagdo, com regularidade, de doutorado do programa;

IV —regularidade e qualidade na produgao intelectual;

V — vinculo funcional-administrativo com a institui¢ao.

§ 1° As fungdes administrativas nos programas serdo atribuidas aos/as docentes permanentes do
quadro de pessoal docente efetivo da Universidade.

§ 2° A quantidade de orientandos/as por orientador/a deve atender as recomendagdes previstas pelo
Conselho Técnico e Cientifico da Educacao Superior (CTC-ES) e os documentos de area.

§ 3° O programa zelard pela estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes
declarados/as como permanentes.

§ 4° Quando se tratar de servidor/a técnico-administrativo em Educacao da UFSC, a atuagdo no
programa devera ser realizada sem prejuizo das suas atividades na unidade de lotagdo, podendo-se
assegurar até 20 (vinte) horas semanais para alocagdo em atividades de Pesquisa e/ou Extensao.

§ 5° Os professores permanentes do programa deverdo pertencer majoritariamente ao quadro de
docentes efetivos da UFSC.

Art. 21. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes e pesquisadores/as ndo integrantes
do quadro de pessoal efetivo da UFSC que vierem a desenvolver atividades de Pesquisa, Ensino e
orientacdo junto a programa de Pds-Graduacao poderdo ser credenciados/as como permanentes, nas
seguintes situagoes:

I — quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores/as de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

II — quando, na qualidade de professores/as ou pesquisadores/as aposentados/as, tenham formalizado
termo de adesdo para prestar servigo voluntario na Universidade nos termos da legislagdo vigente;
IIT — quando tenham sido cedidos/as, por acordo formal, para atuar na UFSC;

IV — a critério do programa, quando os/as docentes estiverem em afastamento longo para a realizacao
de estagio pds-doutoral, estdgio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao e nao desenvolverem, com regularidade, atividades de ensino na P6s-Graduagao e projetos
de pesquisa;

V — docentes ou pesquisadores/as integrantes do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de Pesquisa, mediante a formalizag¢ao de convénio especifico com a institui¢do de origem,
por um periodo determinado;

VI — docentes ou pesquisadores/as que, mediante a formalizagdo de termo de adesdo, vierem a prestar
servico voluntario na Universidade nos termos da legislacao pertinente;

VII — professores/as visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao III
Dos/as Professores/as Colaboradores/as

Art. 22. Podem integrar a categoria de colaboradores/as os demais membros do corpo docente do
programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como professores/as
permanentes ou como visitantes, incluidos os/as bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de
forma sistematica do desenvolvimento de projetos de Pesquisa ou atividades de Ensino ou Extensao,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a instituigao.

§ 1° As atividades desenvolvidas pelo/a professor/a colaborador/a deverdo atender aos requisitos
previstos nos documentos da respectiva area de avaliagdo do SNPG.

§ 2° A atividade de Pesquisa ou Extensdo podera ser executada com a orienta¢do de mestrandos/as e
doutorandos/as.



§ 3° Docentes e pesquisadores/as nao integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC poderao ser
credenciados/as como colaboradores/as, respeitadas as condi¢des definidas neste regimento.

Secao IV
Dos/as Professores/as Visitantes

Art. 23. Podem integrar a categoria de visitantes os/as docentes ou pesquisadores/as com vinculo
funcional-administrativo com outras institui¢des, brasileiras ou ndo, que sejam liberados/as, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo
continuo de tempo e em regime de dedicagdo integral, em projeto de Pesquisa e/ou atividades de
Ensino no programa, permitindo-se que atuem como coorientadores/as.

§ 1° A atuagdo dos/as docentes ou pesquisadores/as visitantes no programa devera ser viabilizada por
contrato de trabalho por tempo determinado com a institui¢do ou por bolsa concedida para esse fim,
pela propria instituicdo ou por agéncia de fomento.

§ 2° A Camara de Pos-Graduagdo estabelecerd as normas e os procedimentos para contratagao de
professor/a visitante na UFSC.

TITULO III
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Sec¢do I
Disposigdes gerais

Art. 24. A estrutura académica do curso de doutorado sera definida por area de concentragao.

Art. 25. O curso de doutorado terd a duragdo minima de 18 (dezoito) e maxima de 48 (quarenta e 0ito)
meses.

Paragrafo unico. Excepcionalmente ao disposto no Sistema Nacional de Pos-Graduacdo, por
solicitacdo justificada do/a discente com anuéncia do/a docente orientador/a, os prazos a que se refere
o caput deste artigo poderdo ser antecipados, mediante decisdo do colegiado delegado e da Camara
de Pos-Graduacgao.

Secao 11
Dos Afastamentos

Art. 26. Nos casos de afastamentos em razao de tratamento de satde, sua ou de familiar, que impeca
o/a discente de participar das atividades do curso, os prazos a que se refere o caput do art. 25 poderao
ser suspensos, mediante solicitacdo do/a discente, devidamente comprovada por atestado médico.

§ 1.° Entende-se por familiares, que justificam afastamento do/a discente, o/a cOnjuge ou
companheiro/a, os pais, os filhos, o padrasto ou madrasta, enteado ou dependente que viva a sua
expensa, devidamente comprovado.

§ 2° O atestado médico deverd ser entregue na secretaria do programa de Pos-Graduagao em até 15
(quinze) dias uteis apds o primeiro dia do atestado médico, cabendo ao estudante ou seu representante
a responsabilidade de protocolar seu pedido em observancia a esse prazo.

§ 3° Caso o requerimento seja intempestivo, o/a estudante perdera o direito de gozar do afastamento
para tratamento de satde dos dias ja transcorridos.

§ 4° O periodo maximo de afastamento para tratamento de saude de familiar sera de 90 (noventa) dias.



§ 5° O periodo méaximo de afastamento para tratamento de satide do/a estudante sera de 180 (cento e
oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias.

§ 6° Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias nao serdo considerados
afastamento para tratamento de saude, cujos periodos ndo serdo acrescidos ao prazo para conclusio
do curso.

Art. 27. Os afastamentos em razao de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por periodo
equivalente ao permitido aos servidores publicos federais, mediante apresentacdo de certidao de
nascimento ou de adogdo, a Secretaria do Programa.

TITULO IV
DO CURRICULO

Art. 28. O curriculo do curso de doutorado serd composto de disciplinas e de atividades
complementares. As disciplinas do curso de doutorado, independentemente de seu carater tedrico ou
pratico, serdo classificadas nas seguintes modalidades:

I — disciplinas obrigatérias, consideradas indispensaveis a formacdo do/a estudante, podendo ser
gerais ou especificas de uma area de concentracdo ou linha de Pesquisa;

IT — disciplinas eletivas: a) disciplinas que compdem as areas de concentragdo, cujos contetidos
contemplam aspectos mais especificos; e b) demais disciplinas que compdem os campos de
conhecimento do programa.

§ 1° Os/as professores/as externos ao programa poderdo participar, por meio de sistema de dudio e
video em tempo real, na docéncia compartilhada de disciplinas.

§ 2° A Camara de Pos-Graduacgao estabelecera as normas e os procedimentos para o desenvolvimento
de atividades sincronas e assincronas na UFSC.

§ 3° A atividade complementar que prevé créditos € “estudos dirigidos”.

CAPITULO I
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 29. Para obtenc¢do do titulo de doutor/a, a carga horaria minima exigida sera de 60 créditos; sendo
18 em disciplinas obrigatdrias, 30 em disciplinas eletivas, atividades complementares ou validagdes
de créditos e 12 em trabalho de conclusio;

§ 1° Para completar os trinta créditos em disciplinas eletivas, o/a discente devera atender as seguintes
especificacoes:

I. Cumprir no minimo quatro créditos com disciplinas de sua 4rea de concentracdo ou de outros
programas de pds-graduagdo do CFH, desde que essas disciplinas sejam ministradas por docente da
area de concentragao vinculado ao Programa;

II. Cumprir no maximo quatro créditos com disciplinas de outros programas de pds-graduacao fora
do CFH, na UFSC ou em outras universidades, desde que reconhecidos pela CAPES;

[II. Cumprir no méaximo quatro créditos com estagio de docéncia, definidos pelo/a orientador/a e de
acordo com a legislacdo em vigéncia na UFSC e na CAPES;

IV. Cumprir no maximo dois créditos com estudos dirigidos;

§ 2° Uma vez cumpridos os 30 créditos em disciplinas eletivas e atividades, o/a doutorando/a podera
cumprir outros créditos excedentes em disciplinas de programas de pos-graduacao fora do CFH, na
UFSC ou em outras universidades, desde que reconhecidos pela CAPES;

§ 3° Além dos créditos, o/a discente devera obter aprovacao no exame de qualificagdo, cuja realizagao
deverd ocorrer até o final do quinto semestre apds o ingresso no curso.

§ 4° O total de sessenta créditos a que se refere o caput deste artigo sera completado com os doze
créditos correspondentes a elaboragdo e aprovagdo da tese perante uma banca examinadora.



Art. 30. Para os fins do disposto no Art. 29, cada unidade de crédito correspondera a:
I. quinze horas em disciplinas tedricas, tedrico-praticas ou praticas; ou
II. trinta horas em atividades complementares.

Art. 31. Por indicagdao do colegiado delegado e aprovagao da Camara de Pés-Graduagdo, o/a
candidato/a ao curso de doutorado possuidor de alta qualificacdo cientifica e profissional podera ser
dispensado de disciplinas e/ou atividades complementares.

Paragrafo unico. A dispensa de créditos a que se refere o caput deste artigo serd examinada por
comissao de especialistas da area pertinente, indicada pelo colegiado delegado do programa, devendo
incluir pelo menos um pesquisador nivel 1 do CNPq.

Art. 32. Poderdo ser validados até 16 créditos obtidos em disciplinas ou atividades cursadas no
mestrado hd no maximo 15 anos, em programas de pos-graduacao stricto sensu credenciados pela
CAPES, mediante aprovacao do colegiado delegado.

§1 °. Nao ¢ permitida a validagao de créditos obtidos em Estagios de Docéncia.

§2°. Poderdo ser validados créditos obtidos em cursos de pos-graduacdo estrangeiros desde que
aprovado pelo Colegiado Delegado.

§3°. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas isoladas cursadas anteriormente ao
ingresso regular no curso de doutorado, em Programas de P6s-Graduagao reconhecidos pela CAPES,
desde que respeitado o limite maximo de 16 créditos validados no total.

CAPITULO 11
DA PROFICIENCIA EM IDIOMAS

Art. 33. Sera exigida a comprovacdo de proficiéncia em dois idiomas estrangeiros, podendo ocorrer
no ato da primeira matricula no curso ou ao longo do primeiro ano académico.

§1.° O primeiro idioma estrangeiro sera, obrigatoriamente, o inglés. O segundo podera ser escolhido
entre alemao, espanhol, francés ou italiano.

§2.° O estudo de idiomas estrangeiros para aprovagdo de proficiéncia ndo gera direito a créditos no
programa.

§3° Para alunos indigenas brasileiros, falantes de portugués e uma lingua indigena, esta podera ser
considerada como equivalente a idioma estrangeiro para fins de proficiéncia, mediante aprovacao do
colegiado delegado.

CAPI’TULQ \Y%
DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS

Art. 34. A programacao periodica do curso, observado o calendario escolar da UFSC, especificara as
disciplinas e as demais atividades complementares com o numero de créditos, cargas horarias e
ementas correspondentes e fixara os periodos de matricula e de ajuste de matricula.

§ 1° As atividades praticas de cada programa poderdo funcionar em fluxo continuo, de modo a nao
prejudicar o andamento dos projetos de Pesquisa.

§ 2° As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem, no minimo, quatro estudantes
matriculados/as, salvo no caso da oferta de disciplinas obrigatorias.

Art. 35. A realizagdo de curso de Pos-Graduagao stricto sensu em regime de cotutela internacional e
titulagdao simultdnea devera atender as normas e procedimentos estabelecidos pela Camara de Pos-
Graduacao.

TITULO V
DO REGIME ESCOLAR



CAPITULO I
DA ADMISSAO

Art. 36. A admissdo no Programa ¢ condicionada a conclusdo de curso de graduagdo no pais ou no
exterior, reconhecido ou revalidado pelo MEC. Paragrafo tinico. Caso o diploma de Graduagao ainda
ndo tenha sido expedido pela institui¢do de origem, poderé ser aceita declaracao de colacdo de grau,
devendo-se exigir a apresentagao do diploma em até 12 (doze) meses a partir do ingresso no programa
reconhecidos pelo MEC.

§ 1° Para ingresso no curso de doutorado ndo € necessaria obrigatoriamente a conclusao de curso de
mestrado.

§ 2° O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente ao ingresso do/a
aluno/a no programa, niao conferindo validade nacional ao titulo.

§ 3° Os diplomas de cursos de Graduagdo no exterior devem ser apostilados no pais signatario da
Convengdo de Haia ou autenticados por autoridade consular competente no caso de pais nao
signatario, exceto quando amparados por acordos diplomaticos especificos.

§ 4° A Camara de Pds-Graduacdo estabelecerd normas e procedimentos para o reconhecimento de
diplomas de P6s-Graduagao stricto sensu emitidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras.

Art. 37. A selecdo dos candidatos seré realizada por uma Comissdo de Sele¢do integrada por dois
docentes representantes de cada area de concentragdo do Programa, indicados pelo Colegiado
Delegado.

§ 1° A Comissao de Selegdo sera responsavel a cada ano pela redagdo do edital do processo seletivo.
§ 2° O Programa publicara edital de selegao de discentes estabelecendo o numero de vagas, os prazos,
a forma de avaliacdo, os critérios de selecdo e a documentagao exigida.

§ 3° Os editais de selecao deverdo contemplar a politica de agdes afirmativas para negro(a)s, preto(a)s
e pardo(a)s, indigenas, pessoas com deficiéncia e outras categorias de vulnerabilidade social.

CAPITULO 11
DA MATRICULA

Art. 38. A primeira matricula no curso definira o inicio da vincula¢do do/a discente ao programa e
serd efetuada mediante a apresentacdo dos documentos exigidos no edital de selecao.

§ 1° A data de efetivacdo da matricula de ingresso corresponderd ao inicio das atividades do/a
estudante no respectivo curso.

§ 2° Para ser matriculado/a, o/a candidato/a devera ter sido aprovado/a no processo seletivo.

§ 3° O/a estudante nao podera estar matriculado, simultaneamente, em mais de um programa de Pos-
Graduagao stricto sensu na UFSC e em institui¢des publicas nacionais distintas.

Art. 39. Nos prazos estabelecidos na programacdo periddica do programa, o/a discente devera
matricular-se em disciplinas e nas demais atividades académicas.

§1.° A matricula de discentes estrangeiros/as e suas renovagdes ficardo condicionadas a norma
especifica aprovada pela Camara de P6s-Graduagao.

§2.° A matricula em regime de cotutela serd efetivada mediante convencdo firmada entre as
institui¢des envolvidas, observado o disposto na resolucao especifica que regulamenta a matéria.

§3° A matricula de discentes em estagios de mobilidade ou intercdmbio estudantil serd aceita mediante
termos de compromisso entre orientadores/as ou responsaveis, com aval da coordenagao do programa.
Art. 40. O fluxo do estudante no curso sera definido nos termos do art.30 da RN154, podendo os
prazos ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante mecanismos de prorrogagao,
excetuados trancamento, licen¢a-maternidade e licencas de satde.

Art. 41. O/a estudante poderd trancar matricula por até 12 (doze) meses, em periodos letivos
completos, sendo o0 minimo um periodo letivo.



§ 1° O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o periodo
minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do trabalho de conclusao
de curso.

§ 2° Nao sera permitido o trancamento da matricula nas seguintes condigdes:

I — no primeiro periodo letivo;

IT —em periodo de prorrogagdo de prazo para conclusdo do curso.

Art. 42. A prorrogacdo ¢ entendida como uma extensao excepcional do prazo maximo previsto no art.
26, mediante aprovacgado do colegiado delegado.

§ 1° O/a estudante podera solicitar prorrogacao de prazo por até 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° O pedido de prorrogacdo deve ser acompanhado de concordancia do orientador.

§ 3° O pedido de prorrogacdo devidamente fundamentado deve ser protocolado na secretaria do
programa no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusdo do curso.

Art. 43. O/a estudante terd sua matricula automaticamente cancelada e serd desligado do programa
de Pos-Graduagdo nas seguintes situagoes:

I — quando deixar de se matricular por dois periodos consecutivos, sem estar em regime de
trancamento;

IT — caso seja reprovado em duas disciplinas;

III — se for reprovado no exame de dissertacao ou tese; ou

IV — quando esgotar o prazo méaximo para a conclusao do curso.

Paragrafo unico. Serd dado direito de defesa de até 15 (quinze) dias tteis para as situagdes definidas
no caput, contados da ciéncia da notificagao oficial.

Art. 44. Podera ser concedida matricula em disciplinas isoladas a interessados que tenham ou nao
concluido curso de Graduagdo, exceto nas disciplinas obrigatorias.

Paragrafo Unico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderdo ser aproveitados caso o
interessado venha a ser selecionado para o curso, desde que respeitando o Art.33.

CAPITULO 111
DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 45. A frequéncia ¢ obrigatdria e ndo podera ser inferior a setenta e cinco por cento da carga
horéria programada, por disciplina ou atividade.

Paragrafo Uinico. O/a discente que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, fard jus aos
créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha nota para aprovagao.

Art. 46. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), considerando-
se 7,0 (sete) como nota minima de aprovagao.

§ 1°. As notas serdo dadas com precisao de meio ponto, arredondando-se em duas casas decimais.

§ 2°. O indice de aproveitamento serd calculado pela média ponderada entre o nimero de créditos e
a nota final obtida em cada disciplina ou atividade académica.

§3°. Podera ser atribuido conceito "I" (incompleto) nas situacdes em que, por motivos diversos, o/a
discente ndo completou suas atividades no periodo previsto ou ndo pode realizar a avaliagdo prevista.
§4°. O conceito I s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua atribuigao.
§5.° Decorrido o periodo a que se refere o § 4.°, o/a docente devera langar a nota do/a discente.

CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Secao |
Das Disposi¢oes Gerais



Art. 47. E condigio para a obtencdo do titulo de doutor/a a defesa publica de trabalho de conclusio
sob forma de tese, que apresente originalidade, fruto de atividade de pesquisa, e que contribua para a
area do conhecimento, observados os demais requisitos que forem prescritos no neste regimento.

§ 1° Os programas poderdo exigir a apresentacdo de relatério anual de acompanhamento das
atividades desenvolvidas ao longo do curso de doutorado, assinado pelo/a estudante e pelo/a
orientador/a.

§ 2° Os/as candidatos/as ao titulo de doutor deverdo submeter-se a um processo de qualificagdao, com
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias da defesa.

Art. 48. O/a discente com indice de aproveitamento inferior a 7,0 ndo podera submeter-se a defesa de
trabalho de conclusdo de curso.

Art. 49. Os trabalhos de conclusdo do curso serdo redigidos em lingua portuguesa, cujos
procedimentos para elaboracao e deposito deverdo atender as normativas estabelecidas pela Camara
de Po6s-Graduagdo e pelo regimento do programa.

§ 1° Com aval do/a orientador/a, o trabalho de conclusao podera ser escrito em lingua inglesa, desde
que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em portugués.

§ 2° Com aval do/a orientador/a e do colegiado delegado, o trabalho de conclusido podera ser escrito
em outro idioma, desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em portugués e
inglés.

Secao II
Do/a Orientador/a e do/a Coorientador/a

Art. 50. Todo/a estudante terda um/a professor/a orientador/a, dentre os/as professores/as
credenciados/as no programa que tenham obtido seu doutoramento h4d no minimo 3 (trés) anos e que
jé& tenham concluido com sucesso, no minimo, uma orientagdo de mestrado ou uma de doutorado.

§ 1° O nimero maximo de orientandos/as por professor/a devera respeitar as diretrizes do SNPG.

§ 2° O/a estudante ndo podera ter como orientador/a:

I — conjuge ou companheiro(a);

IT — ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adocao; ou

IIT — s6cio/a em atividade profissional.

§ 3° No regime de cotutela, o colegiado delegado devera homologar a orientagdo observada a
legislagdo especifica.

Art. 51. Os/as orientadores/as serdo definidos pelas areas de concentracdo apos a aprovacdo dos
candidatos/as no processo seletivo, sendo homologados em Colegiado Delegado.

§ 1° O/a estudante ndo podera permanecer matriculado sem a assisténcia de um/a professor/a
orientador/a por mais de 30 (trinta) dias.

Art. 52. Tanto o/a discente como o/a orientador/a poderdo, em requerimento fundamentado e dirigido
ao colegiado delegado do programa, solicitar mudanga de vinculo de orientagdo, cabendo ao
requerente a busca do novo vinculo.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma
sigilosa, cabera a coordenacao do programa promover o novo vinculo.

Art. 53. Sao atribui¢des do/a orientador/a:

I. supervisionar o plano de atividades do/a orientando/a e acompanhar sua execucao;

II. acompanhar e manifestar-se perante o colegiado delegado sobre o desempenho do/a discente;

II1. solicitar a coordenag@o do programa providéncias para realizagdo de exame de qualificacdo e para
a defesa publica da tese;



I'V. orientar a matricula em disciplinas consentaneas com a formag¢ao e o preparo do/a doutorando/a
na area de interesse e tendo em vista o carater interdisciplinar do programa na realizacdo da pesquisa
para a tese de doutorado;

V. em comum acordo com o/a discente, propor um/a coorientador/a de area disciplinar diferente
daquela do/a orientador/a e submeter ao Colegiado Delegado;

VL. orientar o/a discente para a delimitagdo do tema de pesquisa e a realizagdo desta;

VILI. indicar, para decisdo do Colegiado, os demais membros da Comissdao do Exame de Qualificagao
e da Banca Examinadora para a defesa publica da tese;

VIII. presidir a Comissao do Exame de Qualificagcdo e a Banca Examinadora;

IX. aceitar a versdo definitiva da tese do/a orientando/a, quando forem exigidas alteragdes pela Banca
Examinadora.

Art. 54. Todo discente tera um/a docente coorientador/a do quadro de servidores docentes da UFSC
ou externo, a ser autorizada pela Coordenacdo do Programa, limitando-se ao maximo de 2 (duas)
coorientagoes por trabalho de conclusao e cumprindo os seguintes critérios:

I - ser doutor/a;

II - ter produgado cientifica significativa;

IIT - ter experiéncia em processo de orientagdo em curso de pos-graduagao stricto sensu.

Paragrafo tnico - O/a coorientado/a deve ser indicado até, no maximo, o final do quarto semestre
letivo cursado.

Art. 55. Compete ao/a coorientador/a de tese:

I - contribuir no processo de orientagdo, reforcando o carater interdisciplinar
da pesquisa;

1I- ser doutor/a;

IIT - ter producao cientifica significativa;

IV - ter experiéncia em processo de orientagdo em curso de pds-graduacao stricto sensu;

V - ter formagdo ou atuar em area distinta do/a orientador/a.

VI - substituir o/a orientador/a na auséncia deste em questdes formais relacionadas com o
desenvolvimento da tese e nas bancas examinadoras.

Secao III
Da Qualificagdo

Art. 56. A tese de doutorado serd elaborada sob aconselhamento do/a docente orientador/a e do/a
coorientador/a, obedecido o projeto previamente analisado e referendado pela Comissdao do Exame
de Qualifica¢do, constituindo-se de um trabalho no qual o/a candidato/a deverd indicar uma
perspectiva interdisciplinar e revelar sua capacidade de investigacdo e originalidade na construgdo do
conhecimento.

§ 1° O Exame de Qualificagcdo devera ser realizado até o final do quinto semestre apds o ingresso no
Programa, prazo que podera ser estendido através de requerimento ao Colegiado Delegado, o que
devera ocorrer de forma proporcional quando o/a discente houver trancado a matricula.

§ 2° Para defender o projeto de tese no Exame de Qualificagdo, o/a doutorando/a devera ter concluido
o total dos créditos das disciplinas obrigatérias e dois tergcos do total de créditos em geral.

§ 3° O/a discente com indice de aproveitamento inferior a 7,0 ndo podera submeter-se a qualificagao.

Art. 57. O projeto de tese referendado pelo/a docente orientador/a e pelo/a coorientador/a sera
submetido a Comissao do Exame de Qualificagao.

§ 1° O Exame de Qualificacdo terd carater privado e constituir-se-4 da analise do projeto da tese,
acrescido de no minimo um capitulo e de uma breve descri¢ao do contetido dos demais capitulos.



§ 2° O/a candidato/a devera entregar a Coordenacdo do Programa, com antecedéncia de no minimo
trinta dias a data de defesa prevista, o requerimento de banca de qualificacdo, indicando seus
componentes.

§ 3° A Comissdao do Exame de Qualificagdo sera composta pelo/a docente orientador/a e mais trés
examinadores, sendo no minimo um/a deles/as ser externo ao corpo docente do Programa.

§ 4° A composicdo da Comissao sera sugerida pelo/a docente orientador/a e aprovada pelo Colegiado
do Programa, garantida a diversidade de areas dos/as docentes que a compdem.

§ 5° Durante a elaboragdo da tese e a partir da data de aprovagao do projeto, o/a doutorando/a devera
manter intercAmbio regular com o/a orientador/a, coorientador/a, e participar das atividades
interdisciplinares programadas para esta etapa do curso.

Art. 58. A decisdo da banca de exame de qualificagdo serd tomada pela maioria de seus membros,
podendo o resultado ser:

I — aprovado/a; ou

II — reprovado/a.

Paragrafo tnico. Em caso de reprovacao no exame de qualificagdo, o discente terd o prazo de até 60
(sessenta) dias para apresentar novo trabalho a uma banca examinadora.

Secao IV
Da Defesa do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 59. Elaborada a tese e cumpridas, as demais exigéncias para a realizagdo da defesa, o trabalho de
conclusdo de curso devera ser defendido em sessdo publica, perante uma banca examinadora. Sdo
exigéncias para a realizacdo da defesa:

§1.° Ter sido aprovado/a na banca de defesa de Qualificacao;

§2.° Ter apresentado comprovante de proficiéncia em duas linguas estrangeiras;

§3.° Ter cumprido 48 créditos em disciplinas, sendo 18 créditos em disciplinas obrigatorias.

Art. 60. Excepcionalmente, quando o conteido do trabalho de conclusdo de curso envolver
conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual, atestado pelo 6rgao
responsavel pela gestdo de propriedade intelectual na Universidade, a defesa ocorrerd em sessdo
fechada, mediante solicitagdo do/a orientador/a e do/a candidato/a, aprovada pela coordenagao do
Programa.

§1.° Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa deverd ser precedida da
formaliza¢do de documento contemplando clausulas de confidencialidade e sigilo a ser assinado por
todos os membros da banca examinadora.

§2.° Cabera ao Colegiado Delegado, no momento de aprovagao de indicagdo da banca, explicitar os
procedimentos para a realizagcdo da defesa em sessao fechada.

§ 3.° Por sessdo fechada, entende-se que o publico deverd assinar um termo de compromisso de
confidencialidade.

Art. 61. Poderdo ser examinadores em bancas de trabalhos de conclusdo os seguintes especialistas:
I. Docentes credenciados no programa;

II. Docentes de outros programas de pds-graduagdo afins;

III. Profissionais com titulo de Doutor/a ou de Notoério Saber;

§ 1°. Estardo impedidos de serem examinadores da banca de trabalho de conclusao:

I. Orientador/a e coorientador/a do trabalho de conclusdo;

II. Cénjuge ou companheiro/a do/a orientador/a ou orientando/a;

III. Ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adocao, do/a orientando/a ou orientador/a;

IV. Sécio/a em atividade profissional do/a orientando/a ou orientador/a.



Art. 62. As bancas examinadoras de trabalho de conclusdao deverdao ser aprovadas pelo/a
coordenador/a do programa, respeitando as seguintes composicgoes:

I. A banca de doutorado sera constituida por, no minimo, trés membros examinadores titulares, sendo
ao menos um deles externo a UFSC.

II- A presidéncia da banca de defesa deverd ser exercida pelo/a orientador/a ou coorientador/a,
responsavel por conduzir os trabalhos e, em casos de empate, por exercer o voto de minerva.

Art. 63. O/a estudante, o presidente e os membros da banca examinadora poderdo participar por meio
de sistemas de interacao audio e video em tempo real.

Art. 64. Professores/as afastados/as para formacdo, licenga-capacitacdo ou outras atividades
académicas relevantes poderao participar das bancas examinadoras, nao podendo assumir a
presidéncia de bancas de qualificacdo ou de defesa de trabalho de conclusao.

Art. 64. A decisdo da banca examinadora de trabalho de conclusdo serd tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado da sessdo de defesa ser:

I — aprovado/a; ou

II — reprovado/a.

§ 1° A versdo definitiva do trabalho de conclusdo de curso, levando em consideracdo as
recomendacdes da banca examinadora, devera ser depositada na Biblioteca Universitaria da UFSC
em até 90 (noventa) dias apos a data da defesa.

§ 2° Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versdo definitiva do trabalho de
conclusao, dentro do prazo estabelecido no § 1°, deverao ser decididas pelo colegiado delegado.

CAPITULO VIII
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE DOUTOR/DOUTORA

Art. 65. Fard jus ao titulo de Doutor/a o/a discente que satisfizer, nos prazos previstos, as exigéncias
da Resolugao Normativa n° 154/CUN/2021 e deste regimento.

§ 1.° A entrega da versao definitiva do trabalho de conclusdo aprovado e até noventa dias apos a data
da defesa determina o término do vinculo do/a discente de p6s-graduacdo com a UFSC.

§ 2.° Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, a coordenacdo dara
encaminhamento ao pedido de emissdao do diploma, segundo orientacdes estabelecidas pela Pro-
Reitoria de P6s-Graduacao.

TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 66. Os casos omissos serdao resolvidos pelo Colegiado Delegado ou pelo Colegiado Pleno, de
acordo com a pertinéncia do tema.

Art. 67. Este regimento se aplica a todos/as os/as discentes do Programa de Pos-Graduagao
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas, ingressarem a partir da data da publicacao deste regimento.
Paragrafo inico. Os/as estudantes ja matriculados até a data de publicacdo desta resolugdo normativa
poderao solicitar ao Colegiado Delegado do respectivo programa a sua sujei¢ao integral a nova norma.
Art. 68. Este Regimento entrard em vigor na data da publicacdo no Boletim Oficial da UFSC,
mediante prévia aprovagao pelo Colegiado Pleno e homologagdo na Camara de P6s-Graduagao.



